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LEI ORGANICA
DO MUNICIPIO
DE
CRISTINAPOLIS

Com as alteragdes introduzidas pelas Emendas:

e N°001/2003 de 16 de dezembro de 2003;
e N°001/2011 de 13 de maio de 2011;
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Nés, os representantes da comunidade Cristinapolense, invocando a protecao
de Deus, promulgamos a seguinte LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE CRISTINAPOLIS:

Titulo I
DA ORGANIZACAO DO MUNICIiPIO
Capitulo I

DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 1° - O Municipio de Cristinapolis, em uniao indissoluvel ao Estado de
Sergipe, e a Republica Federativa do Brasil, constituido dentro do Estado Democratico de
Direito, em esfera do governo no local, objetiva, na sua area territorial e competencial, o
seu desenvolvimento com a construcdo de uma comunidade livre, justa e solidaria,
fundamentada na autonomia, na cidadania, na dignidade da pessoa humana, nos
valores sociais do trabalho, na livre iniciativa e no pluralismo politico, exercendo o seu
poder por decisdo dos municipes, pelos seus representantes eleitos ou diretamente, nos
termos desta Lei Organica, da Constituicao Estadual e da Constituicao Federal.

Parégrafo Unico - A acdo municipal desenvolve-se em todo o seu territério,
! vilegios de distritos ou bairros, reduzindo as suas desigualdades regionais e
ciais, promovendo o bem estar de ¢ dos sem preconceitos de origem, raga, sexo, cor,
is utras formas de discriminacao.

Art. 2° - Sao poderes do Municipio, independentes e harmoénicos entre si, o
Legislativo e o Executivo.

Art. 3° - O Municipio, objetivando a organizacao, o planejamento e a execucao
de funcoes publicas de interesse regional comum, pode associar-se aos demais
Municipios limitrofes e ao Estado.

ico defesa dos interesses municipalistas fica assegurada por
conv é nio com os outros Municipios ou entidades localistas.

i 1 20

Paragrafo Un
1

meio de associacio o
Art. 4° - Sao simbolos do municipio de Cristinapolis a Bandeira, o Braséo e o
Hino Nacional.
Capitulo II
ORGANIZACAO POLITICO-ADMINISTRATIVA

Art. 5° - O Municipio de Cristinapolis, unidade territorial do Estado de
Sergipe, pessoa juridica de direito publico interno, com autonomia polilica,
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administrativa e financeira, ¢ organizado e regido pela presente Lei Organica, na forma
de Constituicao Federal e da Constituicio Estadual.

§ 1° - O Municipio tem sua sede na cidade de Cristinapolis.

§ 2° - O Municipio compoe-se de distritos.

§ 3° - A criacao, a organizacao e a supressao de distritos depende de Lei
Municipal, observada e Legislacdo Estadual.

§ 4° - Qualquer alteracao territorial do Municipio s6 pode ser feita na forma da
Lei Complementar Estadual, preservando a continuidade e a unidade histérico-cultural

do ambiente urbano, dependente de consulta prévia as populacdes diretamente
interessadas, mediante plebiscito.

Art. 6° - E vedado ao Municipio:

I - estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-los, embaracar-lhes o
funcionamento ou manter com eles ou seus representantes relacoes de dependéncia ou
alianca, ressalvada na forma da lei, a colaboracao de interesse publico;

II - recusar fé aos documentos publicos;

III - criar distincoes entre brasileiros ou preferéncia entre eles.

Capitulo III

DOS BENS E DA COMPETENCIA
Art. 7° - Sao bens no Municipio de Cristinapolis:

I - os que atualmente lhe pertencem e os que lhe vierem a ser atribuidos;
II - as terras sob seu dominio;

Paragrafo Unico - O Municipio tem direito a participacio no resultado de
exploracio de petroleo ou gas natural, de recursos hidricos para fins de geracao de
energia elétrica e de outros recursos minerais de seu territério.

Art. 8° - Compete ao Municipio:

I- legislar sobre assunto de interesse local;
II - suplementar a legislacao federal e estadual no que couber;

III - instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia;
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IV - aplicar suas rendas, prestando contas e publicando balancetes, nos prazos
fixados em lei;

V - criar, organizar e suprimir distritos, observada a legislacao estadual;

VI - autorizar, por lei, a concessdo, ou permissao dos servicos publicos de
interesses locais, incluido o de transporte coletivo que tem carater essencial;

VII - manter, com a cooperacdo técnica e financeira da Uniao e do Estado,
programas de educacao pré-escolar € de ensino fundamental;

VIII - prestar, com a cooperacdo técnica e financeira da Unidao e do Estado,
servicos de atendimento a saude da populacao;

IX - promover, no que couber, adequado ordenamento territorial mediante
planejamento e controle do uso, do parcelamento e da ocupacao do solo urbano;

X - promover a protecao do patrimonio historico-cultural local, observada a
legislacao e a acao fiscalizadora federal e estadual;

XI - elaborar e executar a politica de desenvolvimento urbano com o objetivo de
ordenar as funcoes das areas habitadas do Municipio e garantir o bem estar de seus
habitantes;

XII - elaborar e executar o plano diretor como instrumento basico de politica de
desenvolvinmento e da expansao urbana;

XJIiI - exigir do proprietario do solo urbano nao edificado, subutilizado ou nao
utilizado, que promova seu adequado aproveitamento, na forma do plano diretor, sob
pena, sucessivamente, de parcelamento, ou de edificacdo compulsoria, imposto sobre
propriedade urbana progressivo no tempo e desapropriacdo com o pagamento mediante
titulo da divida publica, com prazo de resgate em 10 anos, parcelas anuais e sucessivas,
assegurado o valor real da indenizacio e os juros legais;

XIV - legislar sobre horario de funcionamento do comércio local;

XV - constituir a Guarda Municipal destinada a proteciao de seus bens, servicos
e instalacdo, conforme a lei determina;

XVI - planejar e promover a defesa contra as calamidades publicas;

XVII - legislar sobre licitacdo e contratacio em todas as modalidades, para
administracao publica municipal, direta ou indireta, inclusive as fundacgoes publicas
municipais e as empresas sob o seu controle, respeitadas as normas gerais da legislacao
federal.

Art. 9° - E da competéncia do Municipio, em comum com a Unido e o Estado:

I- zelar pela guarda da Constituicao Federal, da Constituicdo Estadual e das
leis destas esferas de governo, das instituicoes democraticas e conservar o patrimonio
publico;
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II - cuidar da satude e assisténcia publica, da protecao e garantia das pessoas

portadoras de deficiéncias;

III - proteger os documentos, as obras e os outros bens de valor historico,
artistico e cultural, os monumentos, as paisagens e os sitios arqueologicos;

IV - impedir a evasao, a destruicao e a descaracterizacao de obras de arte, de
outros bens de valor histérico, artistico e cultural;

V - proporcionar os meios de acesso a cultura, a educacio e a ciéncia;

VI - proteger o meio ambiente e combater a poluicao em qualquer de suas

formas;
VII - preservar a floresta, a fauna e a flora;
VIII - fomeniar a producao agropecuaria e organizar o abastecimento alimentar;

IX - promover programas de construcao de moradias ¢ melhoria das condicoes
habitacionais e do saneamento basico;

X - combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizacao, promovendo
a integracdo social dos setores desfavorecidos;

XI - registrar, acompanhar e fiscalizar as concesséoes de direitos de pesquisa e
exploracao de recursos hidricos e minerais em seu territorio;

XII - estabelecer e implantar a politica de educacao para a seguranca no
transito.

Pardgrafo Unico- A cooperacdo do Municipio com a Unido e o Estado, tendo
s o equilibrio do desenvolvimento e do bem estar na sua area territorial, sera feita
na conformidade de lei complementar federal fixadora dessas normas.
Capitulo IV
DO PODER LEGISLATIVO
Secao I
DA CAMARA MUNICIPAL
Art. 16 - O poder Legislativo do Municipio é exercido pela Camara Municipal,
que se compoe de Vereadores representantes da comunidade, eleitos pelo sistema
proporcional em todo territério municipal:

§ 1° - O mandato dos Vereadores ¢ de quatro anos.

8 2° - A eleicao dos Vereadores se da até noventa dias do término do mandato,
em pleito direto e simultaneo aos demais Municipios.
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§ 3° - A Camara de Vercadores do municipio de Cristindpolis serd composta por 11
vercadores. Redagdo dada pela Emenda modificativa n® 001/2011 de 13 de maio de
2011.

Art. 11 - Salvo disposicdio em contririo desta Lei, as deliberacbes da Camara
Municipal sdo tomadas por maioria de votos, presente a maioria absoluta de seus membros.

Art. 12 — O 1otal da despesa do Poder Legislativo Municipal. ineluidos os subsidios
dos Vereadores ¢ exeluidos os gastos cont inativos, ndo podera ultrapassar os percentuais
estabelecidos pelos incisos do art. 29 — A da Counstituicao Federal. relativos ao somatério da
receita tributdria e das transferéneias previstas no §5° do art. 153 ¢ nos arts. 158 ¢ 159 da
Constitui¢iio Federal. efetivamente realizada no exercicio anterior. (AC) Redagdo dada pela
Emenda n® 01 de 16 de dezembro de 2003.

§ 1° - A Camara Municipal ndao gastard mais de 70% (setenta por cento) de sua
recetta com folha de pagamento, incluindo o gasto com subsidios de sens Vereadores. (A()

Redagdo dada pela Emenda n® 01 de 16 de dezembro de 2003.

§ 2° - Constitui crime de respousabilidade do Prefeito Municipal: (AC) Redagdo
dada pela Emenda n® 01 de 16 de dezembro de 2003.

I - efetuar repasse que supere os linites definidos neste artigo: (AC) Redagao dada

pela Emenda n° 01 de 16 de dezembro de 2003.

H — ndo enviar o repasse até o dia vinte de cada més: ou (AC) Redagao dada pela

Emenda n® 01 de 16 de dezembro de 2003.
III - envié-lo a menos em relagio a proporcio fixada na Lei Or¢amentaria.

§ 3° - Constitui crime de responsabilidade do Presidente da Camara Municipal o
desrespeito ao § 1° deste artigo. (AC). Redagdo dada pela Emenda n° 01 de 16 de
dezembro de 2003.

Secio I

DAS ATRIBUICOES DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 13 ~ Cabe & Camara Municipal, com a sanc¢io do Prefeito, nio exigida esta
para o especificado nos arts. 13 e 25, dispor sobre todas as matérias da competéncia do
Municipio, especialmente sobre:

I- plano plurianual, diretrizes or¢amentérias, orcamento anual, operacoes de
créditos e divida piblica;

II- fixacao e modificacao do efetivo da Guarda Municipal;

III - planos e programas municipais de desenvolvimento;

IV - bens do dominio do Municipio;
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V - transferéncia temporaria da sede do Governo Municipal;

VI - criacdo, transformacio e extincao de cargos, empregos, funcoes publicas
da Camara Municipal;

VII - organizacoes das funcoes fiscalizadoras da Camara Municipal;

VIII - normalizacio da cooperacao das associacbes representativas no
planejamento municipal;

IX - normalizacao da iniciativa popular de projetos de lei de interesse
especifico do Municipio da cidade, de distritos ¢ bairros, através de manifestacoes de,
pelo menos, cinco por cento do eleitorado;

X - criacdo, organizacio e supressao de distritos;
\
XI - criacao, estruturacdo e atribuicoes das Secretarias Municipais e orgaos
da administracao publica;

XII - criacao, transformacao e extincao e estruturacao de empresas publicas,
sociedade de economia mista, autarquia e fundacoes publicas municipais.

Art. 14 - E de competéncia exclusiva da Camara Municipal:

I - elaborar seu regimento interno;

II - dispor sobre sua organizacdo, funcionamento, politica, criacao,
transformacao ou extincdo de cargos, empregos e funcoes de seus servicos e fixacao da
respectiva remuneracao, observados os parametros estabelecidos na lei de diretrizes
orcamentarias;

III - resolver definitivamente sobre convénios, consércios ou acordos que
acarretem encarges ou COmMpromissos gravosos ao patrimonio municipal;
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IV - autorizar o Prefeito e ¢ Vice-Prefeito se ausentare

auséncia for superior a dez dias;

V - sustar os atos normativos do Poder Executivo que exorbitem o poder

regulamentar ou os limites da delegacao legislativa;

VI - mudar, temporariamente, sua sede;
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pela Emenda n°01 de 16 de dezembro de 2003.

VIIT - julgar, anualmente, as contas prestadas pelo Prefeito e apreciar os
relatorios sobre a execucao dos planos de governo;




7

IX - proceder a tomada de contas do Prefeito quando nao apresentadas a
Camara Municipal até o prazo determinado;

X - fixar e controlar diretamente os atos do Poder Executivo, incluindo os da
administracao indireta;

XI - zelar pela preservacdo de sua competéncia legislativa, em face de
atribuicao normativa do Poder Executivo;

XII - apreciar os atos de concessdo ou permissao e os de renovacao de
concessao ou permissio de servicos de transportes coletivos;

XIII - representar ao Ministério Publico, por dois tercos de seus membros, e
instrucao de processo contra o Prefeito e o Vice-Prefeito e os Secretarios Municipais pela
pratica de crime contra a administracado publica de que tomar conhecimento;

XIV - aprovar, previamente, a alienacdo ou concessao de imoveis municipais;

XV - aprovar, previamente, por voto secreto, apos argulicao publica, a escelha de
titulares de cargos que a lei determinar.

Art. 15 - A Camara Municipal, pelo seu Presidente, bem como qualquer de
suas Comissdes, pode convocar Secretario Municipal para, no prazo de oito dias,
pessoalmente, dar informacdes sobre assuntos, previamente determinados, importando
crime de responsabilidade a auséncia sem justificativa adequada, ou a prestacao de
informacées falsas.

§ 1°- Os Secretarios Municipais podem comparecer a Camara Municipal ou a
qualquer de suas comissdes, por sua iniciativa, mediante entendimento com o Presidente
respectivo, para expor assunto de relevancia de sua Secretaria.

§ 2° - A Mesa da Camara Municipal pode encaminhar pedidos escritos de
informacdes acs Secretaries Municipais, importande crime de responsabilidade a recusa
ou nao atendimento no prazo de trinta dias, bem como a prestacac de informacdes
falsas
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§ 1° - As reunides marcadas para essas datas scrao transferidas para o
primeiro dia Gtil subsequente quando recairem em sabados, domingos ou feriados.

§ 2° - A sessdo legislativa ndo sera interrompida sem a aprovaciao do projeto
de lei orcamentaria.

§ 3°- A Camara Municipal reunir-se-a em sessao de instalacdo legislativa a 1°
de janeiro do ano subsequente as eleicoes, as dez horas para posse de seus membros, do
Prefeito e Vice-Prefeito e eleicdo na Mesa e das Comissoes, na forma do Regimento

Interno.

§ 4° - A convocacao extraordinaria da Camara Municipal far-se-a pelo seu
Presidente, pelo Prefeito ou a requerimento da maioria dos Vereadores, em caso de
urgéncia ou de interesse publico relevante.

§ 5° - Durante a sessao legislativa extraordinaria, a Camara somente
deliberara sobre a matéria para qual foi convocada.

Secao VI

DA MESA E DAS COMISSOES

v+ I A RApar i TAamara Mirmiicanal cerd comamawrs sl
- A Mesa da Camaras Munic 3ci SOy OOIGnosiad e L

s e . . P e S S
eitns punvs W inaiiaai Ge

meciic

§ 1° - A competéncia e as atribuicoes dos membros da Mesa e a forma de
substituicao, as eleicdes para a sua composicao e os casos de destituicao sao definidos
no Requerimento Interno.

§ 2° - O Presidente representa o Poder Legislativo.
P g

§ 3° - Para substituir o Presidente, nas suas faltas, impedimentos e licencas,
e

havera um Vice-Presidente.

Art. 23 - A Camara Municipal tera comissOes permanentes e temporarias,
constituidas na forma e com as atribuicoes previstas no Regimento Interno ou no ato de
gue resultar sua criacio.

8§ 1°- As Comissoes, em razao da matéria de sua competéncia, cabe:
I - discutir e votar projetos de lei que dispensar, na forma do Regimento

Interno, a Competéncia do Plenario, salvo se houver recurso de um décimo dos membros
da Camara;

IT - realizar audiéncias publicas com entidades de comunidades;

III - convocar Secretarios Municipais para prestar informacodes sobre assuntos
inerentes as suas atribuicoes;
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IV - receber peticoes, reclamacoes, apresentacées de quaisquer pessoa contra
atos ou omissoes das autoridades publicas municipais;

V - solicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidadao, excluidos os que
nao sao obrigados a depor;

VI - apreciar programas de obras, planos municipais de desenvolvimento e
sobre eles emitir parecer.

§ 2° - As comissbdes parlamentares de inquérito que terao poderes de
investigacao, proprios das autoridades judiciais, além de outros previstos no Regimento
Interno, serdo criadas mediante requerimento de um terco dos Vereadores que compoe a
Camara, para apuracao, de fato determinado e por prazo certo, sendo suas conclusoes se
for o caso, encaminhadas ao Ministério Publico para que se promova a responsabilidade

civil ou criminal dos infratores.

Art. 24- Na constituicao da Mesa e de cada Comissao, € assegurada, tanto
quanto possivel, a representacao proporcional dos partidos que participam da Camara.

Art. 25 -~ Na constituicdo da Mesa e de cada periodo legislativo, o Presidente
da Camara publicara a escala dos membros da Mesa e seus substitutos, que
responderao pelo expediente do Poder Legislativo durante o recesso seguinte.

Secao VII
DO PROCESSO LEGISLATIVO

Subsecao I

DISPOSICOES GERAIS
Art. 26 - O Processo Legislativo compreende a elaboracao de:

I - emendas a Lei Organica do Municipio;
II - leis complementares;

III - leis ordinarias;

IV - leis delegadas;

V - medidas provisoérias;

VI - decretos legislativos;

VII - resolucoes.
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Paragrafo Unico - A elaboracao, relacao, alteracao e consolidacao de leis dar-
da lei complementar federal, desta Lei Organica Municipal e do

conformidade np

o, Ila COI 11t a

Subsecao II
DA EMENDA A LEI ORGANICA DO MUNICIiPIO
Art. 27 - Esta Lei Organica podera ser emendada mediante proposta de um
terco, no minimo, dos membros da camara e do Prefeito.
§ 1° - A proposta sera discutida e votada em dois turnos com intersticio
minimo de dez dias, considerando-se aprovada se obtiver, em cada um dos turnos dois

tercos dos votos dos membros da Camara.

§ 2°- A emenda a Lei Organica do Municipio sera promulgada pela Mesa da
Camara, com o respectivo numero de ordem.

§ 3°- A matéria constante de proposta de emenda rejeitada ou tida por
prejudicada, nao pode ser objeto de nova proposta na mesma sessao legislativa.
Subsecao III
DAS LEIS
Art. 28 - A iniciativa de leis complementares e ordinarias cabe a qualquer

Vereador ou Comissao, ao Prefeito e aos cidadaos, na forma e nos casos previstos nesta
Lei Organica.

§ 1° - Sao de iniciativa privativa do Prefeito as Leis que:

I - fixem ou modifiquem o efetivo da Guarda Municipal;

II - disponham sobre;

a) criacao de cargos, funcoes ou empregos puhlicos no administracao direta
autarquica e fundacional, e aumento de sua remunera:iv;

b) servidores publicos do Municipio, seu regime juridico, estabilidade,
provimento de cargos e aposentadoria;

¢) criacao, estruturacao e atribuicées das Secretarias Municipais e orgaos da
administracdo publica municipal.
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§ 2°- A iniciativa popular pode ser exercida pela apresentacao, a Camara

Municipal, de projeto de lei subscrito por, no minimo, cinco por cento do eleitorado do
Municipio, distribuidos, pelo menos, por dois distritos.

Art. 29 - Em caso de relevancia e urgéncia, o Prefeito podera adotar medidas
provisorias com forca de lei, devendo submeté-las, de imediato a Camara Municipal que,
estando em recesso, sera convocada extraordinariamente para se reunir no prazo de

cinco dias.

Paragrafo Unico - As medidas provisorias perderao eficacia, desde a edicao,
10 forem convertidas em lei no prazo de trinta dias, a partir de sua publicacao,
devendo a Camara Municipal disciplinar as relacées juridicas delas decorrentes.

Art. 30 - Nao sera admitido aumento de despesa prevista:

I - nos projetos de iniciativa exchusiva do Prefeito, ressaltado o disposto no art.
98;

II - nos projetos sobre a organizacao da Secretaria da Camara Municipal, de
iniciativa da mesa.

- Art. 31 - O Prefeito podera solicitar urgéncia e votacdo em um $0 turno para a
apreciacao dos projetos de sua iniciativa.

§ 1°- Se a Camara nao se manifestar, em até quarenta e cinco dias, sobre a
proposicao, sera esta incluida na ordem do dia sobrestando-se a deliberacao quanto aos
demais para que se ultime a votagdo, excetuados os casos do art. 27 que sao
preferenciais na ordem numeérica.

§ 2°- O prazo previsto no paragrafo anterior nao ocorre no periodo de recesso
nem se aplica aos projetos de codigo.

Art. 32 - O projeto de lei aprovado sera enviado ao Prefeito que aquiescendo, o
sancionara.

§ 1°- Se o Prefeito considerar o projeto, no todo ou em parte, inconstitucional,
ilegal ou contrario ao interesse publico, veta-lo-a total ou parcialmente, no prazo de
quinze dias uteis, contado da data de recebimento e comunicara, dentro de quarenta e
oito horas, ao Presidente da Camara os motivos do veto.

§ 2° - O veto parcial somente abrangera texto integral, de artigo, de paragrafo,
de inciso, de item ou de alinea.

§ 3° - Decorrido o prazo de dezoito dias, o siléncio do Prefeito importara em
sancao.

§ 4°- O veto sera apreciado pela Camara, dentro de trinta dias a contar de seu
reccbimento, s6 podendo ser rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos Vereadores, em
escrutinio secreto.

§ 5°- Se o veto nao for mantido, sera o texto enviado ao Prefeito para sancio.
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§ 6°- Esgotado, sem deliberacao, o prazo estabelecido no § 4°, o veto sera
colocado na ordem do dia da sessido imediata sobrestando as demais propostas, até sua
votacéo final, ressalvadas as matérias referidas no art. 29, § 1°.

§ 7°- Se a lei nao for sancionada dentro de quarenta e oito horas pelo Prefeito,
nos casos dos 8§ § 3° e 5°, o Presidente da Camara a promulgara e, se este nao o fizer, em
igual prazo, cabera ao vice-presidente faze-lo, obrigatoriamente.

Art. 33 - A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente podera
constituir objeto de novo projeto na mesma sessdo legislativa, mediante proposta da
maioria absoluta dos membros da Camara.

Art. 34 - As leis delegadas serdo elaboradas pelo Prefeito que devera solicitar
a delegacao a Camara Municipal.

8§ 1°- Nao serdo objeto de delegacao os atos de competéncia exclusiva da
Camara Municipal, a matéria reservada a lei complementar, nem a legislacao sobre os
planos plurianuais, diretrizes e orcamentos.

§ 2°- A delegacao ao Prefeito tera a forma de resolucao da Camara Municipal
que especificara seu contetido ¢ os termos de seu exercicio.

§ 3°- Se a resolucao determinar a apreciacdo do projeto pela Camara
Municipal, esta o fara em votacao unica, vedada qualquer emenda.

Art. 35 - As leis delegadas e complementares serdo aprovadas por maioria
bsoluta dos Vereadores.

Secdo VIII

DA FISCALIZACAO CONTABIL, FINANCEIRA E ORCAMENTARIA

Art. 36 - A fiscalizacao contabil, financeira e orcamentaria, operacional e
patrimonial do Municipio e das entidades de administracao direta e indireta, quanto a
legalidade, legitimidade, economicidade, aplicacdo das subvencdes e renuncia de
receitas, sera exercida pela Camara Municipal, mediante controle externo, e pelo sistema
de controle interno de cada Poder.

Paragraf Unico - Prestara contas qualquer pessoa fisica ou juridica ou
jue utilize, arrecade, gerencie ou administre dinheiro, bens e valores

quais o I\/'umamo responda ou que, em ncme destes, assuma
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§ 1°- As contas do Prefeito deveriao ser apresentadas até cento e vinte dias do
enceramento do exercicio financeiro, em duas vias, sendo uma enviada ao Tribunal de
Contas e outra a Camara Municipal.

§ 2°- Apresentadas as contas, o Presidente da Camara as pora, na secretaria
da Casa, pelo prazo de sessenta dias, a disposicao de qualquer contribuinte, para exame
e apreciacao, o qual podera questionar-lhe a legitimidade, na forma da lei.

§ 3°- Vencido o prazo do paragrafo anterior , o Presidente da Camara, em dez
dias, enviara ao Tribunal de Contas, o questionamento ou comunicara que nenhum
contribuinte questionou.

§ 4°- Se o Presidente da Camara ndo cumprir o determinado no paragrafo
anterior, qualquer Vereador ou o questionante podera se dirigir diretamente ao Tribunal
de Contas para dar conhecimento do questionamento.

§ 5°- Recebido o parecer prévio, a Comissio Permanente de Fiscalizacdo sobre
ele e sobre as contas dara seu parecer em quinze dias.

§ 6°- Somente pela decisao de dois tercos dos membros da Camara deixara de
prevalecer o parecer prévio do Tribunal de Contas.

§ 7°- Se a Camara nao se manifestar sobre o parecer do Tribunal de Contas no
prazo de sessenta dias este ¢ tido como aprovado.

§ 8° Mensalmente, até o dia trinta do més subsequente ¢ obrigatoria a
publicacao do balancete da receita e da despesa, devendo ser enviada uma via para o
Tribunal de Contas e outra para a Camara Municipal, ambas acompanhadas de uma via
de cada nota de empenho.

§ 9°- As contas da Camara serdo apresentadas ao Tribunal de Contas que
sobre elas decidira, obedecido o rito disposto neste artigo.

Art. 38
-

o existin ool

Art. 39 - A Comissao Permanente de TFiscalizacao, diante de indicios de
despesas nao autorizadas, ainda que sob forma de investimentos nao programados ou de
subsidios nao aprovados, podera solicitar da autoridade responsavel que, no prazo de
cinco dias, preste os esclarecimentos necessarios.

8§ 1°- Nao prestados os c¢sclarecimentos ou considerados este insuficientes, a
Comissao Permanente de Fiscalizacéo solicitara ao Tribunal de Contas pronunciamento
conclusivo sobre a matéria, em carater de urgéncia.
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§ 2°- Entendendo o Tribunal de Contas irregular a despesa, a Comissao

Permanente de Fiscalizacao, se julgar que o gasto possa causar dano irreparavel ou grave
lesdio a economia publica, propora a Camara Municipal a sua sustacao.

Art. 40 - Os Poderes Legislativo e Executivo manterao de forma integrada,
sistema de controle interno com a finalidade de:

I- avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a
execucao de programas de governo e dos orcamentos do Municipio;

II - comprovar a legitimidade e avaliar resultados quanto a eficacia da gestao
orcamentaria e patrimonial dos orgdos ¢ entidades da administracio municipal, bem
como da aplicacéo de recursos publicos municipais por entidade de direito privado;

III - exercer o controle das operacodes de créditos, avais e garantias, bem como
dos direitos e haveres dos Municipes;

IV - apoiar o controle externo no exercicio de sua missao.

§ 1°- Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem conhecimento de
qualquer irregularidade ou ilegalidade, dela darao ciéncia a Comissao Permanente de
Fiscalizacao da Camara Municipal, sob pena de responsabilidade solidaria.

8§ 2° Qualquer cidadao, partido politico, associacao ou sindicato é parte
legitima para, na forma da lei, denunciar irregularidade perante a Comissao Permanente
de Fiscalizacdo da Camara Municipal.

§ 3°- A Comissao Permanente de Fiscalizacdo da Camara Municipal, tomando
conhecimento de irregularidade ou ilegalidade, podera solicitar a autoridade responsavel

que, no prazo de cinco dias preste esclarecimentos necessarios, agindo na forma
prevista no paragrafo primeiro do artigo anterior.

§ 4°- Entendendo o Tributo de Contas pelas irregularidades ou ilegalidades, a
Comissao Permanente de Fiscalidade propora a Camara Municipal as medidas que julgar
conveniente a situacao.
Capitulo V
DO PODER EXECUTIVO
Secao I

DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Art. 41 - O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito Municipal, auxiliado por
Sccretarios Municipais.
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Art. 42 - A eleicao do Prefeito e do Vice-Prefeito, para mandato de quatros
anos, dar-se-a mediante pleito direito e simultaneo realizado no pais.

§ 1°- A eleicao do Prefeito importara a do Vice-Prefeito, com ele registrado.

§ 2° - Sera considerado eleito Prefeito o candidato que obtiver a maioria dos
votos, nao computados os brancos e nulos.

Art. 43 - O Prefeito e o Vice-Prefeito tomarao posse em sessao da Camara
Municipal, no dia 1° de janeiro do ano subsequente a eleicao, prestando o compromisso
de manter, defender e cumprir a Constituicao Federal, a Constituicao Estadual, a esta
Lei Organica, observar as leis e promover o bem geral do Municipio.

Paragrafo Unico - Se decorridos dez dias da data fixada para posse, o Prefeito
efeito, salvo motivo de forca maior aceito pela Camara, nfo tiver assumido o

<
[}
]
1
;
3

arco. este sera declarado vago
cargo, este sera declarado vago.

Art. 44 - Substituira o Prefeito, no caso de impedimento e suceder-lhe-a, no
caso de vaga, o Vice-Prefeito.

§ 1°- O Vice-Prefeito, além de outras atribui¢des que lhe forem dadas por lei
complementar, auxiliara o Prefeito, sempre que por ele convocado para missoes
especiais.

§ 2°- A investidura do Vice-Prefeito em Secretaria Municipal ndo impedira as
funcodes previstas no paragrafo anterior.

§ 3° Investido no cargo de Secretario, o Vice-Prefeito fara opcao pela
remuneracido que melhor lhe aprouver.

Art. 45 - Em caso de impedimento do Prefeito e Vice-Prefeito ou vacancia dos
respectivos cargos, sera chamado ao exercicio o Presidente da Camara Municipal.

Art. 46 - Vagando os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito far-se-a eleicao noventa
dias depois da abertura da ultima vaga.

§ 1°- Ocorrendo a vacancia nos ultimos dois anos de mandato a eleicao para
ambos os cargos sera feita trinta dias depois da abertura da ultima vaga, pela Camara
Municipal, na forma da lei.

§ 2°- Em qualquer dos casos, os cleitos deverdao complementar o periodo dos
antecessores.

Art. 47 - O Prefeito nao podera, sem licenca da Camara Municipal, ausentar-
se do Municipio, por periodo superior a dez dias, sob pena de perda do mandato.




b.0.‘..0.00......O‘.OQ‘..Q..Q.O.....00..0000QQ...O

PRI s wmgt Y o~ AT
ito Municipal, o ¥
s a servico do N :

: i
Lel. {AL) Redacdas dada pela Emenda n°8l de 16 de

S S R ) - 1 . A R D N T ;
Art., 49 - ) Prefeito Munic (p(il €GLIei O Dolives 5;_5(‘(,‘&,;;(%:)) eiid SUiysTIigiiio il
curse do mandate podera ser reeleito para um unico periedo subseguente. (AC)H Readacas
dada pela Emenda n*01 de 16 de dezembre de 2003,
| » PR SR co s vt s i s . .
r“ragralu WiliCo — f\ I‘K'\’l]ﬂl\,i\("‘l G \l\\‘ S I (ﬁl\ al ]L’!) adllalva Teridil 2T i1 W
WVice- e '}. Redacdo dadn pela Emendo n“0] de 16 de dezembro de 2003

Secao II

DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO
Art. 50 - Compete, privativamente, ao Prefeito:

I - nomear e exonerar os Secretarios Municipais;

II - exercer, com auxilio dos Secretarios Municipais, a direcao superior da
administracao municipal;

III - iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos nesta Lei
Organica;

IV - sancionar e fazer publicar as leis, bem como expedir decretos e
regulamentos para a sua fiel execucio;

V - vetar projetos de lei;

> VI - dispor sobre a organizacdo e o funcionamento da administracao
municipal, na forma da lei;

VII - comparecer ou remeter mensagem € plano de governo a Camara Municipal
por ocasiao da abertura da sessao legislativa, expondo a situacao do Municipio e
solicitando as providéncias que julgar necessarias;

VIII - nomear, apds aprovacao pela Camara Municipal os servidores que a lei
assim determinar;

IX - enviar a Camara Municipal o plano plurianual o projeto de lei de diretrizes
orcamentarias e as propostas de orcamento previstas nesta Lei Organica;

X - prestar, anualmente, a Camara Municipal, contas referentes ao exercicio
anterior;
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XI - prover e extinguir os cargos publicos municipais na forma da lei;
XII - editar medidas provisdrias com forca de lei nos termos do art. 27;
XIII - exercer outras atribuicoes previstas nesta Lei Organica.

Paragrafo Unico - O Prefeito Municipal podera delegar as atribuicoes

mencionadas nos incisos VI e VIL
Secao III
DA RESPONSABILIDADE DO PREFEITO
Art. 51 - Os crimes que o Prefeito Municipal praticar, no exercicio do

mandato ou em decorréncia dele, por infragdes penais comuns ou por crime de
responsabilidade, serdo julgados perante o Tribunal de Justica do Estado.

§ 1°- A Camara Municipal, tomando conhecimento de qualquer ato do Prefeito
que possa configurar infracdo penal comum ou crime de responsabilidade, nomeara
comissdao especial para apurar os fatos que, no prazo de trinta dias, deverao ser
apreciados pelo Plenario.

§ 2°- Se o Plenario entender procedentes as acusacoes, determinara o envio do
apurado a Procuradoria Geral de Justica para as providéncias cabiveis, se¢ nao,
determinara o arquivamento dos processos, publicando as conclusoes de sua decisao.

§ 3° Recebida a denuncia contra o Prefeito, pelo Tribunal de Justica, a
Camara decidira sobre a designacao de Procurador para assistente de acusacao.

§ 4°- O Prefeito ficara suspenso de suas funcoes, com o recebimento dc
dentncia pelo Tribunal de Justica, que cessara se, até cento e oitenta dias, nao tiver
concluido o julgamento,

Secao IV
DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS

Art. 52 - Os Secretarios Municipais, como agentes politicos, serdo escolhidos
dentre brasileiros maiores de vinte e um anos e no exercicio dos direitos politicos.

Paragrafo Unico - Compete aos Secretarios Municipais, além de outras

atribuicdes estabelecidas nesta Lei Organica ¢ na Lei referida no art. 48:

I- exercer a orientacio, coordenacao e supervisao dos orgaos e entidades da
administracdo municipal na area de sua competéncia e referendar os atos e decretos
assinados pelo Prefeito;
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II - expedir instrucdes para a execucao das leis, decretos e regulamentos;
III - apresentar ao Prefeito relatorio anual de sua gestao na Secretaria;
IV - praticar os atos pertinentes as atribuicdes que lhe forem outorgadas ou

delegadas pelo Prefeito.

Art. 53 - Lei complementar dispora sobre a criacao, estruturacao e
atribuicées das Secretarias Municipais.

§ 1°- Nenhum orgao da administracado publica municipal, direta ou indireta,
deixara de ser vinculada a uma Secretaria Municipal
§ 2°- A chefia do Gabinete do Prefeito e a Procuradoria Geral do Municipio
terdao a estrutura de Secretaria Municipal.
Secao V

DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 54 - A Procuradoria Geral do Municipio € a instituicao que representa,
como advocacia geral, o Municipio, judicial e extrajudicialmente, nos termos da Lei
Complementar que dispuser sobre sua organizacdo e funcionamento, as atividades de
consultoria e assessoramento juridico do Poder Executivo.

Secéao VI
DA GUARDA MUNICIPAL

Art. 55 - A Guarda Municipal destina-se a protecdo dos bens, servicos e
instalacées do Municipio e tera organizacao, funcionamento e comando na forma de Lei

Complementar.

Titulo II
DA TRIBUTACAO E DO ORCAMENTO

Capitulo I

Art. 56 — O Municipio podera instituir os seguintes tributos:




I - impostos;

II - taxas, em razdo do exercicio do poder da policia ou pela utilizacao cfetiva
ou potencial, de servicos publicos especificos ¢ divisiveis, prestados ao contribuinte ou

postos a sua disposicao;

IIT - contribuicao de melhoria, decorrente de obras publicas;

§ 1° - Sempre que possivel, os impostos terdo carater pessoal e serao
graduados segundo a capacidade econémica do contribuinte, facultando a administracao
tributaria, especialmente para conferir efetivamente ¢ esses objetivos, identificar,
respeitados os direitos individuais ¢ nos termos da lei, o patrimonio, os rendimentos € as

atividades econdémicas do contribuinte.

§ 2° - As taxas nao poderdo ter base de calculo propria de impostos.

8§ 3° - A legislacdo municipal sobre a matéria respeitara as disposicoes da lei

complementar federal:

I - sobre conflito de competéncia;
II - regulamentacao as limitacdes constitucionais do poder do tributar;

III - as normas gerais sobre;

a) definicao de tributos e suas espécies, bem como {atos geradores, bases de
calculos e contribuintes de impostos:

b) obrigacdo, lancamento, crédito, prescricao e decadéncia tributarias;

¢) adequado tratamento tributario ao ato cooperativo pelas sociedades

cooperativas.

§ 4° - O Municipio podera instituir contribuicido cobrada de seus servidores,
para o custeio, em beneficio destes, de sistema de providéncia e assisténcia social.

Secdao I

DAS LIMITACOES DO PODER DE TRIBUTAR

Art. 57 - Sem prejuizo de outras asseguradas ao contribuinte, é vedado ao
Municipio:

I- exigir ou aumentar impostos sem lel que o estabeleca:

II - instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontram em
situacao equivalente, proibida qualquer distincao razdao de ocupacao profissional ou
tfuncao por eles exercida independentemente de denominacao juridica dos rendimentos,
titulos ou direitos;
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111 - cobrar tributos:

a) em relacido a fatos geradores ocorridos antes do inicio da vigéncia da lei os
que houver instituido ou aumentado;

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei que os
instituiu ou aumentou;

IV - utilizar tributo com efeito de confisco;

V - estabelecer limitacoes ao trafego de pessoas ou bens por meios de tributos
intermunicipais, ressalvada a cobranca de pedagio pela utilizacao de vias conservadas

pelo Municipio;
VI - instituir impostos sobre:

a) patrimoénio, renda ou servico da Uniao ou do Estado;

b) templo de qualquer culto;

c) patrimoénio, renda ou servicos dos partidos politicos, inclusive suas
fundacoées, entidades sindicais dos trabalhadores, das instituicoes de educacao e de
assisténcia social sem fins lucrativos atendidos os requisitos da lei;

d) livros, jornais e periodicos;

VII - estabelecer diferenca tributaria entre bens e servicos de qualquer natureza,
em razao de sua procedéncia ou destino.

§ 1° - A vedacao do inciso VI, “a”, é extensiva as autarquias e as fundacoes
instituidas e mantidas pelo Poder Publico Municipal, no que se refere ao Patriménio, a
renda ¢ aos servicos, vinculados a suas finalidades essenciais ou as delas decorrente.

§ 2° - As vedacoes do inciso VI, “a@’, e a do paragrafo anterior, n&o se aplicam
ao patrnimoénio, a renda e aos servicos relacionados com exploracao de atividades
econdmicas regidas pelas normas aplicaveis a empreendimentos privados ou que haja
contaprestacdo ou pagamento de precos ou tarifas pelo usuario, nem exonera o
promitente comprador da obrigacao de pagar imposto relativo ao bem imével.

§ 3° - As vedacoes expressas no inciso VI, alinea “b” e “¢”, compreendem
somente o patrimonio, a renda e os servicos relacionados com as finalidades essenciais

das entidades nelas mencionadas.

§ 4° - A lei determinara medidas para que os consumidores sejam esclarecidos
acerca dos impostos que incidem sobre mercadorias e servicos.

§ 5° - Qualquer anistia ou remissao que envolva matéria tributaria ou
previdenciaria so podera ser concedida através de lei Municipal especifica.

Secao III

DOS IMPOSTOS




Art. 58 - Compete ao Municipio instituir impostos sobre:

I- propriedade predial territorial urbana;

II - transmisséo intervivos, a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens imoveis,
por natureza ou cessao fisica, e de direitos reais sobre imoéveis, exceto os de garantia,
bem como cessao de direitos a sua aquisicao;

REVOGADO jincise revegade pela Emenda n01 de 18 de dezembro de 2003
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IV - servicos de qualquer natureza, ndo compreendidos na competéncia do
Estado, definida em lei complementar federal, que podera excluir da incidéncia, em se
tratando de exportacao de servicos para o exterior.

§ 1° - O imposto, previsto no ineiso I, podera ser progressivo, nos termos do
Codigo Tribunal Nacional, de forma a assegurar o cumprimento de funcao social da
propriedade.

§ 2° - REVOGADO ipardgrafo revogado peia Fmenda n°Gi de 16 de dezembro de 2003;.

a} REVOGADOQ jalinea revogada pela Emenda n*01 de 16 de dezembro de 2003).
b} REVOGADC falinea revogada pela Ewmenda n°01 de 16 de dezemnbro de 2003).
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Secao IV

DAS RECEITAS TRIBUTARIAS REPARTIDAS

Art. 59 - Pertence ao Municipio:

I - o Produto de arrecadacéo do imposto da Unido sobre renda e proventos de
qualquer natureza incidente na fonte, sobre rendimentos, pagos a qualquer titulo, por
ele, pelas fundacoes que instituir ou manter e suas autarquias;

II - cinquenta por cento do produto da arrecadacdo do imposto da Unido
sobre a propriedade territorial rural, relativamente aos imoveis nele situado;

III - cinquenta por cento do produto da arrecadacao do imposto do Estado
sobre a propriedade de veiculos automotores licenciados em seu territorio;

IV - a sua parcela dos vinte e cinco por cento do produto da arrecadacao do
imposto do Estado sobre operacdes relativas a circulacao de mercadorias e sobre
prestacdes de servicos de transportes intermunicipal e interestadual e de comunicacao —
ICMS.
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Art. 60 - E vedada a retencdao ou qualquer restricio a entrega e ao emprego
s recursos atribuidos ao Municipio nesta secio, neles compreendidos os adicionais e

acréscimos relativos a impostos.

el v b PO SRV Lavav i e

Art. 61 - O Municipio acompanhara o calculo das quotas e a liberacao da sua
participacao nas receitas tributarias a serem repartidas pela Unido e pelo Estado, na
forma da lei complementar federal.

Art. 62 - O Municipio divulgara, até o ultimo dia do més subsequente ao da
arrecadacao, o montante de cada um dos tributos arrecadados e os recursos recebidos.

Capitulo II

DAS FINANCAS PUBLICAS

Secao I

DAS NORMAS GERAIS

— Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerio:

I - 0 plano plunianual;
II - as diretrizes orcamentarias;

IIT - 0s orcamentos anuais;

§ 1° - A lei que estabelecer o plano plurianal estabelecera, por distritos,
bairros e regides, as diretrizes, objetivos e metas da administracao publica para as
despesas de capital e outras delas decorrentes e para as relativas aos programas de
duracao continuada.

§ 2°- A lei de diretrizes orcamentdarias compreendera as metas e prioridades da
administracado publica municipal, incluindo as despesas para o exercicio financeiro
subsequente que orientara a elaboracao da lei orcamentaria anual, dispora sobre as
alteracoes na legislacao tributaria e estabelecera a politica de fomento.

§ 3° Os planos e programas municipais, distritais, de bairros, regionais e
setoriais previstos nesta Lei Organica, serao elaborados em consonancia com o plano
plurianual e apreciados pela Camara Municipal.

§ 4° - A Lei Orcamentaria anual compreendera;
I - o orcamento referente aos Poderes Legislativo e Executivo, seus fundos,

orgaos e entidades da administracio direta e indireta, inclusive fundacoées instituidas e
mantidas pelo Poder Publico Municipal;




D......QQ...O.Q....C0........00.0.0..0..0..0.0...0

II - 0 orcamento de investimento das empresas em que o Municipio, direta ou
indiretamente, detenha a maioria de capital social com direito a voto.

§ 5° Os orcamentos previstos no § 4°, 1 e II, deste artigo, compatibilizados
com o plano plurianual, terdo entre suas funcoes, a de reduzir desigualdades entre
distritos, bairros e regioes, segundo critério populacional.

§ 6°- A lei orcamentaria anual ndo contara dispositivo estranho a previsao da
receita e a fixacao da despesa nao se incluindo na proibicéo, a autorizacao para abertura
de créditos suplementares e contratacao de operacao de credito, ainda que por
antecipacdo da receita, nos termos de lei.

§ 7°- Obedecerdo as disposicoes de Lei Complementar Federal especifica a
Legislacao Municipal referente a :

I - exercicio financeiro;

II - vigéncia, prazo, elaboracdo e organizacdo do plano plurianual, da lei de
diretrizes orcamentarias e da lei orcamentaria anual;

IIT - normas de gestdo financeira e patrimonial da administracao direta ¢
indireta, bem como instituicao de fundos.

Art. 64 - Os projetos de lei relativos ao plano plurianual e as diretrizes
orcamentarias e a proposta de orcamento anual serdo apreciados pela Camara Municipal
na forma do Regimento Interno respeitados os dispositivos deste artigo.

§ 1°- Cabera a Comissao Permanente de Financas:

I- examinar e emitir parecer sobre os projetos e propostas referidas neste
artigo e sobre as contas apresentadas anualmente pelo Prefeito;

II - examinar e emitir parecer sobre planos e programas municipais, distritos,
bairros, regionais e setoriais previstos nesta Lei Orgénica e exercer o acompanhamento e
a fiscalizacio orcamentaria, sem prejuizo de atuacao das demais Comissdes da Camara
Municipal, criadas de acordo com o art. 21, § 2°.

§ 2° As emendas s0 serao apresentadas perante a Comissao que sobre elas
emitira parecer escrito.

§ 3° As emendas a proposta do orcamento anual ou aos projetos que o
modifiquem somente podem ser aprovadas caso:

I- sejam compativeis com o plano plurianual ¢ com a lei de diretrizes
orcamentarias;

II - indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes dc
anulacao de despesas, excluidas as que indicam:




b'..OQ..QQ..CQ.Q..C.Q....Q..QQO.CC...Q.........

20
a) dotacoes para pessoal e seus encargos;
b) servico da divida municipal;
IIT - sejam relacionadas:
a) com a correcdo de erros ou omissoes;

b) com os dispositivos do texto da proposta ou do projeto de lei.

§ 4°- As emendas ao projeto de lel de diretrizes orcamentarias nao poderao ser
aprovadas quando incompativeis com o plano plurianual.

§ 5°- O Prefeito Municipal podera enviar mensagem a Camara Municipal para
propor modificacdées nos projetos e propostas a que se refere este artigo enquanto nao
iniciada a votacao, na Comisséao, da parte cuja alteracao é proposta.

§ 6°- Nao enviados no prazo previsto na lei, a Comissao elaborara, nos trinta
dias seguintes, os projetos e propostas de que trata este artigo.

§ 7°- Aplicam-se aos projetos e propostas mencionadas neste artigo, no que
ndo contrariar o disposto nesta secado, as demais normas relativas ao processo
legislativo.

§ 8° Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeicao da
proposta de orcamento anual, ficaram sem despesas correspondente, poderdo ser
utilizados, conforme o caso, mediante créditos especiais ou suplementares, com prévia e
especifica autorizacao legislativa.

Art. 65 - Sio Vedados:

I - inicio de programas ou projetos nao incluidos na lei orcamentaria anual;
II - a realizacdo de despesas ou assuncao de obrigacdes diretas que excedem
os creditos orcamentarios ou adicionais;

IIT - a realizacao de créditos que excedam montante das despesas de capital,
ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementares e especiais com as
finalidades precisas, aprovadas pela Camara Municipal por maioria absoluta;

IV - a abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia autorizacao
legislativa, por maioria absoluta e sem indicacdo dos recursos correspondentes;

V - a transposicfo, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma
categoria de programa para outra ou de um orgdo para outro, sem prévia autorizacao

legislativa por maioria absoluta;

VI - a concessao ou utilizacao de créditos ilimitados;
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VII - a utilizacao, sem autorizacao legislativa especifica, por maioria absoluta, de

recursos do orcamento anual para suprir necessidade ou cobrir déficit de empresa,
fundacdes ou fundos do Municipio;

VIII - a instituicdo de fundos de qualquer natureza sem prévia autorizacao
legislativa, por maioria absoluta.

§ 1° Os créditos especiais e extraordinarios terao vigéncia no exercicio
financeiro em que foram autorizados salvo se o ato de autorizacao for votado nos ultimos
quatro meses daquele exercicio, caso em que, reabertos nos limites de seus saldos, serao
incorporados ao orcamento do exercicio financeiro subsequente.

§ 2°- A abertura de crédito extraordinario somente sera admitida para atender
as despesas imprevisiveis e urgentes, decorrentes de calamidades publicas, pelo Prefeito,
como medida proviséria, na forma do artigo 27.

Art. 66 - Os recursos correspondentes as dotacdes orcamentarias,
compreendidos os créditos suplementares e especiais destinados a Camara Municipal,
ser-lhe-ao entregue até o dia vinte e cinco de cada meés.
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DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL
Capitulo I
DOS PRINCIiPIOS GERAIS DA ATIVIDADE ECONOMICA E SOCIAL
Art. 68 - O Municipio, na sua circunscricao territorial e dentro de sua
competéncia constitucional, assegura a todos, dentro dos principios de ordem
economica, fundada na valorizacao do trabalho humano e na livre iniciativa, existéncia
digna, observados os seguintes principios:
I- autonomia municipal;
II - propriedades privadas;
III - funcao social da propriedade;
IV - livre concorréncia;
V - defesa do consumidor;
VI - defesa do meio ambiente;
VII - reducao das desigualdades regionais e culturais;

VIII - tratamento favorecido para as cooperativas e em empresas brasileiras de
pequeno porte e microempresas.
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§ 1°- £ assegurado a todos o livre exercicio de qualquer atividade econémica,

§ 2° Na aquisicao de bens e servigos, o Poder Publico Municipal dara
tratamento preferencial as empresas sediadas no Municipio.

§ 3° A exploracao direta da atividade ccondémica, pelo Municipio, s0 sera
permitida em caso de relevante interesse coletivo, na forma da lei complementar que,
dentre outras, especificara as seguintes exigéncias para as empresas publicas e

sociedades de economia mista ou entidade que venha criar ou manter:

I- regime juridico das empresas privadas, inclusive quanto as obrigacoes
trabalhistas e tributarias;

II - proibicdao de privilégios fiscais nao extensivos ao setor privado;
III - subordinacido a uma Secretaria Municipal;

IV - adequacao da atividade ao Plano Diretor, ao plano plurianual ¢ as
diretrizes orcamentarias;

V - orcamento anual aprovado pelo Prefeito.
Art. 69 — A prestacao de servicos publicos, pelo Municipio, diretamente ou sob
regime de concessao ou permissao, sera regulada em lei complementar que assegurara:

I- a exigéncia de licitacdo, em todos os casos;

II - definicdo do carater especial dos contratos de concessdao ou permissao,
casos de prorrogacao, condicoes de caducidade, rescisao e forma de fiscalizacao;

III - os direitos dos usuarios;
IV - a politica tarifaria;
V - aobrigacao de manter servico adequado.
Art. 70 - O municipio promovera e incentivara o turismo, como fator de
desenvolvimento social e econémico.

Capitulo II

DA POLITICA URBANA

Art. 71 - A politica do desenvolvimento urbano executada, pelo Poder Publico
Municipal, conforme diretrizes fixadas em leis, tem por objetivo ordenar o pleno
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desenvolvimento das funcoes, da cidade e scus bairros, dos distritos e dos aglomerados
urbanos e garantir o bem estar de seus habitantes.

§ 1°- O Plano Diretor, aprovado pela Camara Municipal, é o instrumento
basico da politica de desenvolvimento e de expansao urbana.

§ 2°- A propriedade cumpre a sua funcao social quando atender as exigéncias
fundamentais de ordenacéo urbana, expressas no Plano Diretor.

§ 3°- Os imoveis urbanos, desapropriados pelo Municipio, serao pagos com
prévia e justa indenizacao em dinheiro, salvo nos casos do inciso III, do Paragrafo
seguinte.

§ 4°- O proprietario do solo urbano incluido no Plano Diretor, com area nao
edificada ou nao utilizada, nos termos da lei federal, devera promover seu adequado
aproveitamento sob pena, sucessivamente, de:

I - parcelamento ou edificacdo compulsoria;

II - imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana progressivo no
tempo;

III - desapropriacdo com pagamento mediante titulos de divida publica

municipal de emissao previamente aprovado pelo Senado Federal, com prazo de resgate
de ate 10 anos, em parcelas anuais, iguais e sucessivas assegurados os juros legais.

Art. 72 - O Plano Diretor do Municipio contemplara area de atividades rurais

produtivas, respeitadas as restricoes decorrentes da expansao urbana.
Capitulo III
DA ORDEM SOCIAL
Secao I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 73 - A ordem social tem por base o primado do trabalho e como objetivo o

bem estar e as justicas sociais.

Art. 74 - O Municipio assegurara, em seus or¢camentos anuais, a sua parcela
de contribuicao para finalizar a seguridade social.

Secao II
DA SAUDE

Art. 75 - O Municipio deve integrar, com a Unido e o Estado, com os recursos
da seguridade social, o Sistema Unico Descentralizado de Saude, cujas acdes ¢ servicos
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publicos na sua circunscricdo territorial sao por ele dirigidos, com as seguintes
diretrizes:

I- atendimento integral, com prioridade para as atividades preventivas, sem
prejuizos assisténcias;

II - participacao da comunidade.

§ 1° - A assisténcia a saude ¢ livre a iniciativa privada.

§2°- As instituicoes privadas poderao participar de forma complementar, do
Sistema Unico de Saude, segundo diretrizes deste, mediante contrato de direito publico
ou convénio, tendo preferéncia as entidades filantropicas e as sem fins lucrativos.

OIl 110 CIle 2P CLC s C lallc Pl

§ 3°- E vedado ao Municipal a destinacio de recursos publicos para auxilios e
s

subvencoes as instituicoes privadas com fins lucrativos,

Art. 76 — Ao Sistema de Saude compete, aléem de outras atribuicoes, nos
termos da lei:

I- controlar e fiscalizar, procedimentos, produtos e substancias de interesse
para a saude;

Il - executar as acoes de vigilancia sanitaria e epidemiologica, bem como as de
saude do trabalhador;

III - ordenar a formacao de recursos humanos na area de saude;

IV - participar de formulacdo da politica e da execucao das acoes de
saneamento basico;

V - incrementar, em sua area de atuacdo, o desenvolvimento cientifico e
tecnologico;

VI - fiscalizar e inspecionar alimentos, compreendido o controle de seu
nutricional bem como bebidas e aguas para consumo humano;

VII - participar do controle ¢ fiscalizacao de producao, transporte, guarda e
utilizacao de substancias e produtos psicoativos, toxicos, explosivos e radiativos;

VIII - colaborar na protecao do meio ambiente, nele compreendido a do trabalho.

Art. 77 - O Municipio executara, na sua circunscricao territorial, com
recursos da seguridade social, consoante normas gerais federais, os programas de acéao
governamental na area de assisténcia social.
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§ 1° As entidades beneficentes de assisténcia social, sediadas no Municipio,
poderao integrar os programas referidos no “caput” deste artigo.

§ 2°- A comunidade, por meio de suas organizacoes representativas, tera
participacao na formulacao das politicas ¢ no controle das acoes em todos os niveis.

Capitulo IV
DA EDUCACAO DA CULTURA E DO DESPORTO

Secao I

DA EDUCACAO
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§ 1°- Os recursos para manutencao e desenvolvimento do ensino
compreenderao:

I- vinte e cinco por cento, no minimo, da receita resultante de impostos,
compreendida a proveniente de transferéncia;

II - as transferéncias especificas da Uniao e do Estado.

§ 2° Os recursos referidos no paragrafo anterior, poderao ser dirigidos,
também, as escolas comunitarias ou filantropicas, na forma da lei, desde que atendidas
as prioridades da rede de ensino do Municipio.

Art. 79 - Integra o atendimento ao educando os programas suplementares de
material didatico escolar, transporte, alimentacio ¢ assisténcia a saude.
Secao II
DA CULTURA
Art. 80 - O Municipio apoiara a valorizacao ¢ a difusdo das manifestacoes

culturais, prioritariamente ligadas a histéria de Cristinapolis, a sua comunidade e aos
seus bens.

Art. 81 - Ficam sob a protecido do Municipio, os conjuntos e sitios de valor
histérico, artistico, arqueolégico, paleontologico, ecologico e cientifico pelo Poder Publico
Municipal.
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idéntico tratamento, mediante convénio.

Art. 82 — O Municipio promovera o levantamento ¢ a divulgacao das
manifestacoes culturais de memoria da cidade e realizara concursos, €xXposicoes e
publicacoes para sua divulgacao.

Art. 83 - O acesso a consulta dos arquivos da documentacao oficial do
Municipio é livre.

Secao III

DO DESPORTO E DO LAZER

Art. 84- O Municipio fomentara as praticas formais, dando prioridade aos
alunos de sua rede de ensino a promocao desportiva dos clubes locais.

Art. 85 - O Municipio incentivara o lazer como norma de¢ promocéao social.
Secao IV

DO MEIO AMBIENTE

Art. 86 - Todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado,
bem de uso comum do povo e essencial a sadia qualidade de vida, impondo-se ao Poder
Publico e a comunidade o dever de defende-lo para as presentes e futuras geracdes.

§ 1°- Para assegurar a efetivacdo desse direito, incumbe ao Municipio:

I- preservar e restaurar os processos ecologicos essenciais e promover o
manejo ecologico das espécies:

II - definir, em lei complementar, os espacos territoriais do Municipio e seus
componentes a serem especialmente protegidos;

IIT - exigir, na forma da lei, para instalacao de qualquer obra, atividade ou
parcelamento do solo potencialmente causadora de significativa degradacao do meio
ambiente, estudo pratico de impacto ambiental, a que se dara publicidade;

IV - controlar a producao, a comercializacido e o emprego de técnicas, métodos ¢
substancias que comportem risco para a vida, a qualidade de vida e o meio ambiente;

V - promover a educacao ambiental na sua rede de ensino e a conscientizacao
da comunidade para a preservacdo do meio ambiente;
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VI - proteger a flora e a fauna, vedadas, na forma da lei, as praticas que

cologuem em risco sua funcao ecologica, provoguem a extincao de espécies ou submetam
animais a crueldade.

§ 2°- Aqueles que explorarem recursos minerais, inclusive extracao de areia,
cascalho ou pedreira, ficam obrigados a recuperar o meio ambiente degradado de acordo
com solucdo técnica exigida pelo 6rgao publico competente, na forma da lei.

§ 3°- Sao considerados reservas ecologicas e bem do povo, a “fonte Manoel
Joaquim”, o “tanque da nacao”, a “bica” e a “fonte do poti”.

Secao V

DOS DEFICIENTES, DA CRIANCA E DO IDOSO

Art. 87 — A lei dispora sobre a exigéncia e adaptacao dos logradouros, dos
edificios de uso publico e dos veiculos de transporte coletivo, a fim de garantir acesso
adequado as pessoas portadoras de deficiéncia fisica ou sensorial.

Art. 88 - O Municipio promovera programa de assisténcia a crianca e ao
idoso.

Art. 89 - Aos maiores de sessenta e cinco anos é garantida a gratuidade do
transporte coletivo urbano.

DA ADMINISTRACAO PUBLICA
Capitulo I

DAS DISPOSICOES GERAIS
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VII - a lei fixara a relacao a relacido de valores entre a maior e a menor

remuneracao dos servidores publicos, observado como limite os valores percebidos como
remuneracao, em especie, pelo Prefeito;
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X - é& vedada a vinculacio ou equiparacao de quaisquer espécies
remuneratorias para o efeito de remuneracéo de pessoal do scrvico publico.
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a Emenda n°01 de 16 de dezembro de 2003.

a}l a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;




c} a de dois cargos privativos de médicos;
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XiV- o progbicde de woumular estende-se a cmpregos € funcoes o shrangs

. ~ ‘ - T AP I D v ~eydeaedoqan et 7

aularguids, luandacees,  ompresas pub!u(if;r sociedades  controtladas, direlae oy
; rieinte 1yel el T b Ty RAriavicimal IR Do e ag o1

et €10 Poder Pabilico Muni xk)nl,“z\' X} Redacdo dada pela Emenda n°81 de 16 de

XV- nenhum servidor sera designado para funcoes nao constantes das
atribuicées do cargo que ocupa, a nao ser em substituicao e, se acumulada, com
gratificacao de lei;

v iy g b p vt s iF s asevsiory taey grrtroyed Craceie sy
XVI- somonte por o especiica POGCTa B (I.ann AVtarGlila U auloridaia ¢
1 1 : ] 1 . 3 1 1
Sriieaes Ge eI DEeSa puhil( a, e Socieuans di- eceonomia masta e de tundscan, cabendo
plemerntar, neste ultimo case, definir as arcas de sun atuacao;{NR} Redacae dada
wda n°Q1 de 16 de dezemk e 2003,

XVII- ressalvados os casos determinados na legislacao federal especifica, as
obras, servicos, compras e alienacoes, serdo contratados mediante processo de licitacio
publica em que se assegure igualdade e condicoes a todos os concorrentes com clausulas
que estabelecem obrigacoes de pagamento, mantidas as condicoes efetivas da proposta,
nos termos da lei, o qual somente permitira as exigéncias de qualificacdes técnica e
econoémica indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigacoées.

§ 1°- A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas dos
orgaos publicos municipais devera ter carater educativo, informativo ou de orientacao
social, dela nao podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocao pessoal de autoridades ou servidores publicos.

§ 2°- A nao observancia do disposto nos incisos II e III implicara a nulidade do
ato e a punicao da autoridade responsavel, nos termos da lei.

e e
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§ 3°- A loi disciphnara as lormas de pa
i
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S
e qualic ié i dos servieos; (AC) Redacae dada pela Emenda

B) O acesso dos usuarios a registros administrativos © g inlormachHes
sobre governo, observado o disposto no oart. 5% X e KXXHD da Constitunean
Federal; (AC) Redacao dada pela Bmenda n°01 de 16 de dezembro de 2003.

e}« disciplina da representacao contra o exerciao negligente ou abusivo
e CATEG, Cmpregn Ou funcado na Admimistracao Piablica (A} Redacdo dada peia Emenda

n®G1 de 16 de dezembro de 2603,

8 4°- Os atos de improbidade administrativa importarao a suspensao dos
direitos, a perda da funcao publica, a indisponibilidade dos bens e o ressarcimento ao
erario, na forma e gradacao na legislacao federal, sem prejuizo de acéo penal cabivel.




§ 5° O Municipio e os prestadores de servicos publicos responderao pelos
danos que seus agentes, nesta qualidade, causarem a terceiros, assegurado o direito de
regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa.
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Redacdo dada pela Emenda n®01 de 16 de dezembro de 2003

T - iratando-se do mandato eletivo federal. estadual ou distrital ficara afastado
de seu cargo, emprego ou funcao;

IT - investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horario,
percebera a vantagem de seu cargo efetivo e, nao havendo compatibilidade, sera aplicada
a norma do inciso anterior;

III - investido no mandato de Prefeito, sera afastado do cargo, emprego ou
funcao, sendo-lhe facultado optar pela sua remuneracao;

IV - em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato
eletivo, seu tempo de servico sera contado para todos os efeitos, exceto para promocao
por merecimento;

V - para efeito de beneficio previdenciario em caso de afastamento, os valores
serio determinados como se no exercicio estivesse.
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de instituicao do correspondente regime de previdencia complementar
pela Emenda n°0] de 16 de dezembro de 2003.
Alem do disposto neste artigo, o regime de providéncia dos servidores
: ilares de cargo efetiva observara, no que couber, o8 requisitos e criterios
wlos para ¢ regime geral de previdéncia social. [AC) Redagdoe dada pela Emenda n°C1 dc

16 de dezembro de 2003,

Art. 93 - Sao estavels apos irés anos de efetivo exercicic os servidores
steleetatate a cargo de provimento efetive em virtude de concurso publico. {AC) Redacdo

1
dada pela Emenda n°01 de 16 de dezembro de 2003.

§ 1° - O servidor publico estavel s6 perdera o cargo: (AC) Redacdo dada pela
Emenda n°01 de 16 de dezembro de 2003,

I - em virtude de sentenca judicial transitada em julgado; (AU} Redacdo dada
pela Bmenda n°01 de 18 de dezemnbro de 2003

nrocesso administrativo em aue Ihe seja assegurada dmnla

H

deiesa;

§ 2° - Invalidada por sentenca judicial a demissio do servidor estavel, sera ele
> 3
reintegrado, e o eventual ccupante da vaga, se estavel, reconduzido ao cargo de origem,

5 » 1t

e PR o dmAnmizand wrentf oy v 1y ,\ o - R e e T I e

\;1}”&')(0 a ,;fld,l’flll‘-d(,\rc G, aproveite ido em outio TArgh OuU poOsio el \’,116}’}\) 113 AL
A «

t
al ao tempo de servico, (AU Redacdo dada pela Emenda n°0i de i6

§ 3 . Extinto o cargoe ou declarada a sua desnecessidade, o senvidor
CON Cmunerac ac })I()})nnh)ﬂdi a0 r‘"j]}‘{‘n:‘) ¢ St"r\'}'(jx), At sed

ade aproveilamentic em outire cargo. [AC] Redacde dada pela Emenda n°0I de 16 de

§ 4° - Como condicao para a aguisicao da estabilidade, ¢ obrigalc
i sermnpenho por comissao mstitulda para essa nalidade. (AL

n°G1 de 16 de dezembro de 2003.

Art. 96 — O servidor sera aposentada:

I - porinvalidez permanente, sendo os proventos integrais quando decorrentes
de acidentes em servico, moléstia protissional ou doenca grave, contagiosa ou incuravel,
especilicadas em lei, e proporcionais nos demais casos;

II - compulsoriamente, aos setenta anos de idade com proventos,
proporcionais ao tempo de servico;

T - voluntariamente:

VPILiiiiRal a3l idv

a) aos trinta e cinco anos de servico, se homem, se mulher aos trinta, com
proventos integrais;
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b) aos trinta de efetivo exercicio em funcdes de magistério, sc professor e
vinte e cinco se professora com proventos integrais;

c) aos trinta anos de servico se homem, e aos vinte e cinco, se mulher, com
proventos proporcionais ao tempo de servico;

d} aos sessenta e cinco anos de idade, se homem e aos sessenta, se mulher,
com proventos proporcionais ao tempo de servico.

§ 1°- O servidor no exercicio de atividades consideradas penosas, insalubres
ou perigosas, tera reduzido o tempo de servico e a idade para efeito de aposentadoria, na
forma da lei complementar federal.

§ 2°- O tempo de servico publico federal, estadual ou de outros municipios,
sera computado integralmente para os efeitos de aposentadoria e de disponibilidade.

§ 3°%- Os proventos de aposentadoria serao revistos, na mesma Proporcao e na
mesma data, sempre que se modificar a remuneracao em atividade, sendo também
estendidos aos inativos quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos
aos servidores em atividades, inclusive quando decorrentes da transformacao ou

reclassificacao do cargo ou funcao em que se deu aposentadoria, na forma da lei.

§ 4° - O beneficio da pensdo por morte correspondera a totalidade dos
vencimentos ou proventos do servidor falecido, até o limite estabelecido em lei, observado
o disposto do paragrafo anterior.

Art. 97 - Sdo estaveis, apos dois anos de efetivo exercicio os servidores
nomeados em virtude de concurso publico.

§ 1°- O servidor publico municipal estavel s6 perdera o cargo em virtude de
sentenca judicial transitada em julgado ou mediante processo administrativo em que the
seja assegurada ampla defesa.

§ 2° Invalidada por sentenca judicial a admissdo do servidor publico
municipal, sera ele reintegrado e o eventual ocupante da vaga reconduzido ao cargo de
origem, sem direito a indenizacao, aproveitado em outro ou posto em disponibilidade.

§ 3°- Extinto o cargo ou declarada sua desnecessidade, o servidor estavel
ficara em disponibilidade remunerada, até o seu adequado aproveitamento em outro

cargo.

Art. 98 - E livre a associacao profissional ou sindical, do servidor publico
a

municipal na forma da lei federal, obse

I- havera uma s6 associacao sindical para os servidores da administracao
direta, das autarquias e das fundacoées todas do regime estatutario;

II - nenhum servidor sera obrigado a filiar-se ou manter-se filiado ao sindicato;
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IIT - é obrigatoria a participacdo do sindicato nas negociacoes coletivas de

IV - o servidor aposentado tem direito a votacao e ser votado no sindicato da

categorna.

Art. 99 - A lei dispora em caso de greve, sobre o atendimento das

necessidades inadiaveis da comunidade,

Art. 100 - O direito de greve assegurado aos servidores publicos municipais
nao se aplica aos que exercem funcoes em servicos ou atividades essenciais, assim

definidas em lei.

Capitulo III

DAS INFORMACOES, DO DIREITO DE PETICAO E DAS CERTIDOES

Art. 101 - Todos tém direito a receber dos orgaos publicos municipais,
informacoes de seu interesse particular ou de interesse coletivo ou geral, que serao
prestadas no prazo de quinze dias uteis, sob pena de responsabilidade, ressalvadas
aquelas cujo sigilo seja imprescindivel a seguranga da sociedade ou das instituicdes

publicas.

Titulo V

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 102 - O Prefeito e os membros da Camara Municipal prestardo o
compromisso de manter, defender e cumprir a Lei Organica do Municipio no ato ¢ na
data de sua promulgacio.

Art. 103 - Sao estaveis os servidores admitidos a qualquer titulo € que na
data da promulgacdo da Constituicdo Federal tenham completado cinco anos de servicos.

Paragrafo Unico - Excetua-se do disposto neste artigo os nomeados para

cargo em comissao ou funcao de confianca que a lei declare em livre exoneracao.

Art. 104 - Dentro do prazo de cento e oitenta dias o Executivo remetera ao
Poder lLegislativo projetos de lei para compatibilizacdo do estatuto dos servidores
publicos, o plano diretor do Municipio e reforma administrativa.
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Art. 105 - O Poder Executivo reavaliara todos os incentivos fiscais, os
contratos de permissdo, autorizacdo ou concessido ora em vigor, propondo ao Poder
Legislativo as medidas cabiveis.

Art. 106 - No prazo de dois anos o Municipio adaptara os logradouros
publicos e os prédios de freqiiéncia coletiva de sua propriedade, de modo a dar livre
acesso aos portadores de deficiéncia fisica.

Art. 107 - Até que seja editada uma lei que regule o horario de funcionamento
do comércio torna-se obrigatorio o fechamento das casas comerciais aos domingos ¢

feriados nacional e municipal.

Art. 108 - O Municipio mandara editar esta Lei Organica para distribuicao
nas escolas e em entidades representativas da comunidade, gratuitamente, de modo que
se faca a maior divulgacao possivel.

Cristinapolis, 05 de abril de 1990.

FRANCISCO AUGUSTO DOS SANTOS
Presidente

JOSE AUGUSTO DE SANTANA
Vice-Presidente

JOAO ANDRADE FILHO
1° Secretario

FRANCISCO DE OLIVEIRA FRANCA
2° Secretario

MINERVINA DE SALES MACHADO
Relatora Geral

ANTONIO FERREIRA DOS SANTOS
JOSE DANTAS DOS SANTOS
JOSE RAIMUNDO DOS SANTOS

MARIA ANIZIA PINTO CARDOSO
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Estado de Sergipe
Camara Municipal de Cristinapolis
Emenda n° O1 & Lei Organica Municipal

Altera capitulos, secoes, artigos, incisos e alineas bem como introduz novas
disposicoes e da nova redacao a dispositivos existentes.

A Mesa da Camara Municipal de Cristinapolis no uso de suas atribuicoes
legais e acolhendo decisdao do Plenario em dois turnos com interticio de dez dias e escora
no art. 25 da Lei Organica Municipal, promulga a presente emenda ao texto da Lei
Organica Municipal.

Art. 1° - O inciso VII do art. 13, passa a ter a seguinte redacao; observada a
renumeracao;

VII - fixar subsidios dos Vereadores, do Prefeito Municipal, do Vice-Prefeito e
dos Secretarios Municipais observados os limites e descontos legais estabelecidos por
esta Lei Organica e pelos arts. 150. IT e 153, § 2°, I da Constituicao Federal. (NR)

Art. 2° - Acrescenta-se ao capitulo IV do Poder Legislativo o seguinte artigo
com o namero que couber, com a Secao IV.

Secao IV

Art. — O total da despesa do Poder Legislativo Municipal, incluidos os
subsidios dos Vereadores e excluidos os gastos com inativos, nao podera ultrapassar os
percentuais estabelecidos pelos incisos do art. 29 — A da Constituicao Federal, relativos
ao somatorio da receita tributaria e das transferéncias previstas no § 5° do art. 153 e nos
arts. 158 e 159 da Constituicdo Federal, efetivamente realizada no exercicio anterior.
(AC)

§ 1° - A Camara Municipal nao gastara mais de setenta por cento de sua
receita com folha de pagamento, incluindo o gasto com subsidios de seus Vereadores.
(AC)

8 2° - Constitui crime de responsabilidade do Prefeito Municipal; (AC}
I - efetuar repasse que supere os limites definidos neste artigo; (AC)
II - nao enviar o repasse até o dia vinte de cada més; ou (AC)

III - envia-lo a menos em relacéo a proporcao fixada na Lei Or¢camentaria.

8 3° - Constitui crime de responsabilidade do Presidente da Camara Municipal
o desrespeito ao § 3° deste artigo. (AC)

Art. 3° - Acrescenta-se ao Capitulo IV do Poder Legislativo a Secao IV
renumerando-se os seguintes e os artigos subsequentes, os seguintes dispositivos:

Seciao IV

DOS SUBSIDIOS DOS VEREADORES
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Art. - Os subsidios dos Vereadores serao fixados pela Camara Municipal em

cada legislativa para a subsequente, observado o que dispde o inciso VI do art. 29 da
Constituicéo Federal e observados os critérios estabelecidos nesta Lei Organica. (AC)

§ 1° - Em caso de missoes e viagens do Presidente da Camara Municipal a
servigo desta, todas as despesas serao ressarcidas conforme disposicdes de Lei. (AC)

§ 2° - O disposto no § 1° estende-se aos Vereadores e aos servidores da
Camara Municipal. (AC}

§ 3° - O total da despesa com subsidios dos Vereadores Nao podera
ultrapassar o montante de 5% ( cinco por cento) da receita do municipio. (AC)

Art. 4° - Acrescenta-se ap0s o artigo 44 com a numeracao que lhe couber, os
seguintes dispositivos:

Art. — Os subsidios do Prefeito Municipal, do Vice-Prefeito ¢ dos Secretarios
Municipais serdo fixados por Lei de iniciativa da Camara Municipal, observado o que
dispoe o art. 29, inciso V da Constituicao Federal. (AC)

Paragrafo Unico - O Prefeito Municipal, o Vice-Prefeito e os Secretarios
Municipais em caso de missdes e viagens a servico do Municipio, terdo todas as despesas
ressarcidas conforme disposigdes da Lei. (AC)

Art. 5° - O artigo 20 passa a Vigorar com a seguinte redacdo ; com: a
numeracao que lhe couber.

Art. - A Mesa da Camara Municipal sera composta de um Presidente, um
Primeiro e Segundo Secretarios, eleitos para um mandato de dois anos, podendo ser

reconduzidos para os mesmos cargos na eleicdo imediatamente subsequente. (NR)

Art. 6° - Acrescenta-se no final da secao I do Capitulo III — Do Prefeito e do
Vice-Prefeito o artigo seguinte com a numeracao que lhe couber.

Art. — O Prefeito Municipal e quem o houver sucedido, ou substituido no curso
do mandato podera ser reeleito para um Unico periodo subsequente.

Paragrafo anico — A reconducao a que se refere este artigo abarca, também o
Vice-Prefeito.

Art. 7° - Fica revogado o inciso III do art. 53.

Art. 8° - O § 3° do art. 53 com a numeracao que lhe for dada, passa a vigorar
com a seguinte redacao:

8 3° - As aliquotas dos impostos previstos no inciso IV nao poderao
ultrapassar o limite fixado em lei complementar federal. (NR)

Art. 9° - Revoga-se o § 2° do art. 53.

Art. 10 - O artigo 62 com a renumeracédo que lhe for atribuida e paragrafos
que forem adicionados passa a vigorar com a seguinte redacao:
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Art. — A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio nao podera exceder
os limites estabelecidos em lei complementar. (NR)

§ 1° - A concessio de qualquer vantagens ou aumento de qualquer
remuneracio, e criacao de cargos, empregos e funcdes ou alteracoes de estrutura de
carreiras, bem como a admissdo ou contratacdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos
orgaos e entidade da administracao direta ou indireta, inclusive fundacoes instituidas e
mantidas pelo poder publico, s6 poderao ser feitos: (NR)

I-
II-

§ 2° - Para o cumprimento dos limites estabelecidos com base neste artigo,
durante o prazo fixado na lei complementar n° 101 de 4 de maio de 2002, o Municipio
adotara as seguintes providéncias:

III- reducdo em pelo menos vinte por cento as despesas com cargos em
comissao e fungoes de confianga; (AC)
IV- exoneracao dos servidores nao estaveis. (AC)

§ 3° - Se as medidas adotadas com base no paragrafo anterior nao forem
suficientes pode assegurar o cumprimento da determinacao de lei complementar referida
neste artigo, desde que ato normativo motivado de cada um dos poderes especifique a
atividade funcional, o 6rgao ou unidade administrativa objeto da reducao de pessoal.
(AC)

§ 4° - O servidor que perder o cargo na forma do paragrafo anterior fara jus a
indenizacio correspondente a um més de remuneracao por ano de servigo. {AC)

§ 5° - O cargo objeto da reducgdo prevista nos paragrafos anteriores sera
considerado extinto, vedada a criacao de cargo, emprego ou funcdo com atribuicoes
iguais ou assemelhadas pelo prazo de quatro anos. (AC)

§ 6° - Lei Municipal dispora sobre as normas gerais a serem obedecidas na
efetivacao do disposto no § 4°. (AC)

Art. 11 - O art. 85, seus incisos, alineas e paragrafos passam a vigorar com a
seguinte redacao com a alteracdo numeérica que lhe couber.

Art. - A Administracdo Publica direta ou indireta do Municipio obedecera aos
principios da legalidade, impossibilidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também
ao seguinte:(NR)

I-

II- a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovacao prévia
em concurso publico de provas ou de provas e titulos de acordo com a natureza e a
complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeacoes
para cargos em comissido declarado em lei de livre nomeacéao e exoneracdo. (NR)

II1-

IV- as fungoes de confianca exercidas exclusivamente por servidores
ocupantes de cargo efetivo, e 0s cargos em comissdo, a serem preenchidos por servidores
de carreira nos casos, condi¢oes e percentuais minimos previstos em lei, destinam-se
apenas as atribuicées de direcao, chefia e assessoramento; (NR)
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V- .

VI- é garantido ao servidor publico civil o direito a livre associagao sindical e
o direito de greve, este exercido nos termos e nos limites deferidos em lei especifica; (AC)

VII- renumerado

VIII- a remuneracao dos servidores publicos e os subsidios de que trata o § 4°
do art. 39 da Constituicio Federal somente poderao ser fixados ou alterados por lei
especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisdo geral anual,
sempre na mesma data e sem distin¢édo de indices; (NR)

IX- a remuneracdo e os subsidios dos ocupantes de cargos, funcoes e
empregos publicos da administracao direta, autarquica e funcional, dos membros de
qualquer dos Poderes do Municipio, dos detentores do mandato eletivo e dos demais
agentes publicos e os proventos, pensdes ou outra espécie remuneratoria, percebidos
cumulativamente ou nao, incluidos as vantagens pessoais ou de qualquer outra
natureza, nao poderao exceder o subsidio mensal, em espécie, do Prefeito Municipal; {NR]

X- ¢é vedada a vinculacdo ou equiparacao de quaisquer espécies
remuneratorias para o efeito de remuneracao de pessoal do servico publico.

XI- os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico nao serao
computados nem acumulados para fins de concessao de acréscimos ulteriores; (NR)

XII- os subsidios e os vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos
publicos sdo irredutiveis, ressalvado o disposto nos incisos V III e X I deste artigo e nos
arts. 39, § 4°, 150, II, 153, Ill e 153, § 2°, I, todos da Constituicio Federal; (NR)

XIII- é vedada a acumulacao remunerada de cargos publicos, exceto, quando
houver compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o disposto no inciso IX;
(NR)

a)
b)
c)

XVIII- a proibicao de acumular estende-se a empregos e fungodes e
abrange autarquias, fundagbes, empresas publicas, sociedades controladas, direta ou
indiretamente, pelo Poder Publico Municipal;(NR)

XIX- ...

XX- somente por lei especifica podera ser criada autarquia e autorizada a
instituicao de empresa publica, de sociedade de economia mista e de fundacao, cabendo
a lei complementar, neste altimo caso, definir as areas de sua atuacao;(NR)

XXI- ...

§1°...

§2°...

§ 3° - A lei disciplinara as formas de participagdo do usuario na Administragio
Publica direta e indireta, regulando especialmente: (NR)

d) as reclamacgbes relativas a prestacao dos servicos publicos em geral,
assegurados a manutencdo de servicos de atendimento ao usuario e a avaliagao
periodica, externa e interna, de qualidade dos servicos; (AC)

e) o acesso dos usuarios a registros administrativos e a informacoes sobre
atos de governo, observado o disposto no art. 5° X e XXXIII da Constitui¢ciao Federal; (AC)

f) a disciplina da representagao contra o exercicio negligente ou abusivo de
cargo, emprego ou funcao na Administracao Publica. (AC)

g§4°...

§5°...

§ 6° - A autonomia gerencial, orcamentaria e financeira dos 6rgaos e entidades
de administracéo direta e indireta podera ser ampliada mediante contrato, a ser firmado
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entre seus administradores e o poder publico, que tenha por objeto a fixacdo de metas de
desempenho para o 6rgao ou entidade, cabendo a lei dispor sobre: (AC)

d} o prazo da duracao do contrato;(AC)

e) os controles e critérios de avaliacdo de desempenho, direitos, obrigacoes
e responsabilidade dos dirigentes; (AC)

f) remuneracao do pessoal.(AC)

8 7° - O disposto no inciso IX aplica-se as empresas publicas e as sociedades
de economia mista, e suas subsidiarias, que receberem recursos do Municipio para
pagamento de despesas de pessoal ou de custeio em geral. (AC)

8§ 8° - E vedada a percep¢ao simultanea de proventos de aposentadoria
decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142, todos referentes & Constituicao Federal,
com a remuneracao de cargos acumulaveis na forma desta Lei Organica, os cargos
eletivos e os cargos em comissao declarados em lei de livre nomeacao e exonerac¢ao. (AC)

Art. 12 - O artigo 86 passa a vigorar com a numeracio que lhe for atribuida
com a seguinte redac¢ao:

Art. ... Ao servidor publico de administracao direta, autarquica e funcional, no
exercicio de mandato eletivo, aplicam-se as seguintes disposicoes: (AC)

Art. 13 - Revoga-se o art. 87 e seguintes constantes Capitulo II Dos Servidores
Pablicos Municipais substituindo-se com as disposi¢coes dos artigos abaixo, com as
numeracoes que lhes couberem:

Secao II
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

Art. - O Municipio instituira conselho de politica de administracdo e
remuneracao de pessoal, integrado por servidores designados pelos respectivos Poderes.
(AC)

8 1° - A fixacdo dos padroes de vencimento e dos demais componentes do
sistema remuneratorio observara: (AC)

I - a natureza o grau de responsabilidade e a complexidade dos cargos
componentes de cada carreira; (AC)
II - os requisitos para a investidura; (AC)
III - as peculiaridades dos cargos. (AC)

8§ 2° - O membro do Poder, o detentor de mandato eletivo, e os Secretarios
Municipais serdo remunerados exclusivamente por subsidio fixado em parcela Unica,
vedado o acréscimo de qualquer gratificacdo, adicional, abono, prémio, verba de
representacao ou outra espécie remuneratoria, obedecido, em qualquer caso, o disposto
no art. 37, X e XI, da Constitui¢ao Federal. (AC)

§ 3° - Lei do Municipio podera estabelecer a relacado entre a maior e a menor
remunerac¢ao dos servidores publicos, obedecido, em qualquer caso, o disposto no art.
37, X1, da Constituicao Federal. (AC)

8 4° - Os poderes Executivo e Legislativo publicardo anualmente os valores do
subsidio e da remuneracio dos cargos e empregos publicos. (AC)
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8§ 5° - Lei do Municipio disciplinara a aplicacado de recursos orcamentarios

provenientes da economia com despesas correntes em cada 6rgao, autarquia e fundacao,

para aplicacido no desenvolvimento de programas de qualidade e produtividade,

treinamento e desenvolvimento, modernizacao, reaparelhamento e racionalizaciao do
servico publico, inclusive sob a forma de adicional ou prémio de produtividade. (AC)

8§ 6°- a remuneracao dos servidores publicos organizados em carreira podera
ser fixada nos termos do § 2°. (AC)

§ 7° - Aplica-se aos servidores ocupantes de cargo publico o disposto no art.
7°, v, VII, VHI, IX, XII, XIII, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXII e XXX, TODOS DA
Constituicao Federal, podendo a lei estabelecer requisitos diferenciados de admissao
quando a natureza do cargo o exigir. (AC)

Art. — Aos servidores titulares de cargos do Municipio, incluidas suas
autarquias e fundacgoes, é assegurado regime de previdéncia de carater contributivo,
observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial e o disposto neste
artigo. (AC)

§ 1° - Os servidores abrangidos pelo regime de previdéncia de que trata este
artigo serao aposentados, calculados os seus proventos a partir dos valores fixados na
forma do § 3°. (AC)

I - por invalidez permanente, sendo os proventos proporcionais ao tempo de
contribuicéao, exceto se decorrente de acidente em servico, em moléstia profissional ou
doenca grave, contagiosa ou incuravel, especificas em lei; (AC)

II - compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com proventos proporcionais
ao tempo de contribuicao. (AC)

III - voluntariamente, desde que cumprindo tempo minimo de dez anos de
efetivo exercicio no servico publico e cinco anos no cargo efetivo em que se dara a
aposentadoria, observadas as seguintes condicées: (AC)

a) sessenta anos de idade e trinta e cinco de contribui¢cao, se homem, e
cinqlienta e cinco anos de idade e trinta de contribuicao , se mulher; (AC)

b) sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se
mulher, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicao. (AC)

§ 2° - Os proventos da aposentadoria e as pensdes, por ocasiao de sua
concessao, nao poderdao exceder a remuneracao do respectivo servidor, no cargo efetivo
em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da pensao.
(AC)

8§ 3° - Os proventos da aposentadoria, por ocasidao da sua concessao, Serao
calculados com base na remuneracao do servidor no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria e, na forma da lei, corresponderao a totalidade da remuneracao. (AC)

8§ 4° - E vedada a adogdo de requisitos e critérios diferenciados para a
concessao de aposentadoria aos abrangidos pelo regime de que trata este artigo,
ressalvados os casos de atividades exercidas exclusivamente sob condi¢des especiais que
prejudiquem a saude ou a integridade fisica, definidos em lei complementar. (AC)

§ 5° - Os requisitos de idade e de tempo de contribuicdo serdo reduzidos em
cinco anos, em relacao ao disposto no § 1°, III, a, para o professor que comprove
exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fung¢des de magistério na educacgao infantil
e no ensino fundamental e médio.(AC)

§ 6° - Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumulaveis na
forma desta Lei Organica, é vedada a percepcao de mais de uma aposentadoria a conta
do regime de previdéncia previsto neste artigo. (AC)
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8§ 7° - Lei dispora sobre a concessao do beneficio da pensado por morte, que
sera igual ao valor dos proventos do servidor falecido ou ao valor dos proventos a que
teria direito o servidor em atividade na data de seu falecimento, observado o disposto no
§ 3°. (AC)

§ 8° - Observado o disposto no art. 37, XI, da Constituicido Federal, os
proventos de aposentadoria e as pensdes serdo revistos na mesma propor¢cao e na
mesma data, sempre que se modificar a remuneracao dos servidores em atividade, sendo
também estendidos aos aposentados e aos pensionistas quaisquer beneficios ou
vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando
decorrentes da transformacdo ou reclassificacao do cargo ou funcido em que se deu a
aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da pensao, na forma da lei.
(AC)

8§ 9° - O tempo de contribuicio municipal sera contado para efeito de
aposentadoria e o tempo de servigo correspondente para efeito de disponibilidade. (AC]j

§ 10 - A lei ndo podera estabelecer qualquer forma de contagem de tempo de
contribuicao ficticio. (AC)

8§ 11 - Aplica-se o limite fixado no art. 37, XI, da Constituicao Federal, a soma
total dos proventos de inatividade, inclusive quando decorrentes da acumulacao de
cargos ou empregos publicos, bem como de outras atividades sujeitas a contribuicao
para o regime geral de previdéncia social, e ao montante resultante da edicdo de
proventos de inatividade com remuneracdo de cargo acumulavel na forma desta Lei
Organica, cargo em comissao declarado em lei de livre nomeacdo e exoneracéo, e de
cargo eletivo. (AC)

§ 12 - Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissido declarado
em lei de livre nomeacao e exoneracdo, bem como de outro cargo temporario ou de
emprego publico, aplica-se o regime geral de previdéncia social. (AC}

8 13 - O Municipio, desde que institua regime de previdéncia complementar
para os seus respectivos servidores titulares de cargos efetivos, poderdo fixar, para o
valor das aposentadorias e pensoes a serem concedidas pelo regime de que trata este
artigo, o limite maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia
social de que trata o art. 201, da Constituicao Federal. (AC)

8 14 - Observado o disposto no art. 202, da Constituicao Federal, lei
complementar dispora sobre as normas gerais para a instituicao de regime de
previdéncia complementar pelo Municipio, para atender aos seus respectivos servidores
titulares de cargos efetivos. (AC)

§ 15 - Somente mediante sua prévia e expressa opc¢ao, o disposto nos § § 14 e
15 podera ser aplicado ao servidor que tiver ingressado no servico pttblico até a data da
publicacao do ato de instituicdo do correspondente regime de previdéncia complementar.
(AC)

8§ 16 - Além do disposto neste artigo, o regime de previdéncia dos servidores
publicos titulares de cargo efetivo observara, no que couber, os requisitos e critérios
fixados para o regime geral de previdéncia social. (AC)

Art. — Sao estaveis apos trés anos de efetivo exercicio os servidores nomeados
para cargo de provimento efetivo em virtude de concurso publico. (AC)

§ 1° - O servidor publico estavel sé6 perdera o cargo: (AC)

I - em virtude de sentenca judicial transitada em julgado; (AC)

II - mediante processo administrativo em que lhe seja assegurada ampla
defesa;

III - mediante procedimento de avaliacdo periédica de desempenho, na forma
de lei complementar, assegurada ampla defesa. (AC)
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8 2° - Invalidada por sentenca judicial a demissao do servidor estavel, sera ele
reintegrado, e o eventual ocupante da vaga, se estavel, reconduzido ao cargo de origem,
sem direito a indenizacio, aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade com
remuneracao proporcional ao tempo de servico. (AC)

§ 3° - Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o servidor estavel
ficara em disponibilidade, com remuneracio proporcional ao tempo de servico, até seu
adequado aproveitamento em outro cargo. (AC)

§ 4° - Como condicio para a aquisicdo da estabilidade, € obrigatéria a
avaliacao especial de desempenho por comisséo instituida para essa finalidade. (AC)

Art. 14 - O art. 35 passa a Vigorar com a seguinte redacao, com a
numeracao que lhe for atribuida.

Art. - O controle externo da Camara sera exercido com o auxilio do Tribunal
de Contas que emitira Parecer Prévio conclusivo sobre as contas apresentadas pelo
Municipio no prazo de cento e oitenta dias conforme estabelece o art. 68, XII da
constituicdo Estadual com a nova redacgao pela Emenda Constitucional n°11/96. (NR)

Art. 15 - Acrescenta-se o seguinte artigo apés o art. 35 com a renumeragao
que lhe for cabivel.

Art. O Tribunal de Contas do Estado de Sergipe nao entrara em recesso
enquanto existir contas do Municipio pendentes de Parecer Prévio, conforme estabelece o
art. 58 § 2° da Lei de Responsabilidade Fiscal. (AC)

Art. 16 - O art. 73 passa a vigorar com a seguinte redacao, com a
renumeracao que lhe for dada.

Art. O Municipio mantera seu sistema de ensino em colabora¢ao com a uniao
e o Estado, atuando prioritariamente, no ensino fundamental, pré-escolar e educacao de
jovens e adultos. (NR)

Sala das Sessoes da Camara mun1c1pal de Crlstmap lis, em 16 de dezembro

de 2003. fj@@ 25,( ///M
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